
 

EDUCADOR/A AMBIENTAL - 
CAMPAÑA DE CONCIENCIACIÓN 
CÍVICA EN MADRID 
¡En Anthesis somos el equipo activador de la sostenibilidad!  

Trabajamos para impulsar la transición hacia un mundo más sostenible. A través de proyectos 
innovadores, asesoramos a empresas, instituciones y comunidades para implementar prácticas 
responsables que minimicen el impacto ambiental y fomenten un futuro más verde y justo. 

Transformemos el mundo a través de la acción. Creemos en el poder que tienen las campañas 
ambientales para generar cambios y conseguir un impacto real y tangible en la sociedad. Por ello, 
trabajamos con pasión por diseñar e implementar acciones que promuevan la concienciación 
ciudadana. 

Si el medio ambiente es tu pasión, te animamos a sumarte a nuestro equipo de Educadores/as 
Ambientales! Te ofrecemos la oportunidad de desarrollar tu talento y contribuir directamente a 
proyectos que generan un impacto positivo en el planeta y en la comunidad. 

¿Dónde trabajarás?  Realizarás itinerancias por la ciudad de Madrid, en distintos puntos de los 
distritos de Centro, Tetuán y Chamberí (se paga abono de transporte tipo A durante un mes).  

¿Qué tipo de contrato ofrecemos?  Fijo discontinuo.  

¿Cuál será tu jornada y horario? Te incorporarás al equipo del 14/05/2025 al 08/06/2025.   

Formación presencial (remunerada) el 14 de mayo, de 10 a 15h, en la oficina de Anthesis de Madrid 
(C/ Gran Vía, 63, 3º Derecha).  

Habrá distintos turnos: 

- Turno de mañana: De lunes a viernes, de 10:00h a 15:00h, y sábados de 10:00h a 15:00h 
(jornada parcial, 30h semanales).  

- Turno de tarde: De lunes a viernes, de 17:00h a 22:00h y domingos de 10:00h a 15:00h 
(jornada parcial, 30h semanales). 

- Turno de únicamente fin de semana: sábado y domingo, de 10:00h a 15:00h (jornada 
parcial, 10h semanales).  

    Con posibilidad de continuar en otra campaña de 3 semanas, del 9 al 29 de junio, en horario de 
tarde 17:00-22:00. 

¿Cuáles serán tus funciones y responsabilidades? 
 

• Informarás y asesorarás a la ciudadanía propietaria de mascotas acerca de la Ordenanza 
de limpieza en parques y áreas caninas. 



 

• Realizarás labores de sensibilización y reparto de materiales divulgativos y kit de limpieza 
a los propietarios/as de mascotas en la ciudad de Madrid. 

• Implicarás y motivarás a la ciudadanía en el mantenimiento de la limpieza del espacio 
público. 

• Recogerás y analizarás las demandas de la ciudadanía respecto a la campaña. 
• Cumplimentarás los instrumentos de evaluación y seguimiento de la campaña 

(encuestas). 
• Participarás activamente en la comunicación de la campaña y potenciarás la difusión de las 

acciones que se realicen. 
• Colaborarás con la logística, traslado y montaje de los materiales del proyecto y de los 

elementos de visibilización (estand, sombrilla, roll up), así como asegurarás su 
mantenimiento y buen estado. 

¿Qué estamos buscando? 
• Formación sólida y/o experiencia en campañas de información y educación ambiental, 

aportando un enfoque innovador y efectivo. 
• Marcada habilidad para el trabajo en equipo, demostrando una actitud proactiva y 

colaborativa para alcanzar objetivos comunes dentro de un grupo multidisciplinar. 
• Excelente capacidad de adaptación y comunicación para interactuar eficazmente con una 

amplia diversidad de interlocutores, comprendiendo sus necesidades y transmitiendo 
mensajes de manera clara y persuasiva. 

• Dominio de herramientas digitales y aplicaciones informáticas para la recogida, gestión y 
análisis de datos, demostrando eficiencia y precisión en el manejo de la información. 

• Sólidas dotes comunicativas, destacando por su amabilidad, cordialidad y capacidad 
para establecer relaciones positivas con los diferentes públicos. 

• Idiomas: Dominio del castellano.  

Competencias y habilidades:  
• Dinamismo y proactividad.   
• Competencia digital en el manejo de aplicaciones informáticas para la recogida de datos. 
• Habilidades comunicativas.   
• Amabilidad, facilidad de trato. 
• Flexibilidad y adaptabilidad al cambio.   
• Interés y motivación por el aprendizaje y la divulgación de contenidos.   
• Autonomía y responsabilidad.   

¿Qué significa trabajar en Anthesis? 

Significa formar parte de una empresa certificada B Corp™ con más de 40 años de experiencia en 
sensibilización y educación ambiental, comprometida con la sostenibilidad y la responsabilidad 
social.  

• Pioneros en sostenibilidad – ¡No nos conformamos con hablar de cambio, lo lideramos! 
• La posibilidad de participar en diferentes campañas a lo largo del año (en función de tu 

disponibilidad), estableciendo conexiones profesionales con otros compañeros/as y 



 

expertos de Anthesis, mientras potencias tu aprendizaje y amplías tu visión y 
conocimientos del sector ambiental. 

• Un equipo de trabajo colaborativo, dinámico y motivador.  
• Un entorno que valora la diversidad y fomenta la inclusión para promover la conciencia, la 

empatía y el respeto dentro y fuera de la empresa. 
• Formación inicial específica para cada campaña, garantizando que dispongas de todas las 

herramientas necesarias desde el primer día. 
• La oportunidad de contribuir a un sector estratégico como la educación ambiental, 

fundamental para promover la sostenibilidad. 

En Anthesis valoramos la diversidad como motor de cambio y clave para formar equipos únicos, 
inclusivos y proactivos. Trabajamos para crear un entorno justo y diverso donde cada persona pueda 
desarrollar su potencial con respeto y reconocimiento. 

https://anthesisgroup.pinpointhq.com/en/postings/19186869-0efe-4770-8adb-
2ce2647c4524/applications/new  
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